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Programme de réunion des femmes
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Rapport d'activité de lajeunesse

Programme de Priere
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Pour donner la communion aux malades

Compte rendu de la paroisse de St Augustin de Taouyah (P. Armel)

Compte rendu de laréunion du 7 février 2010 : Rencontre des enfants de Taouyah

Demande de baptéme d'un bébé

NB: Vousreépondez par oui ou non

Avez-vousfait la priere du 8° jour en CCB alamaison pour le bébé et ses parents?

L es parents participent-ils régulierement aux réunions de votre CCB?

Avez-vous parlé de cette demande, tous ensemble, en réunion de CCB?

N.B. Si les parents habitent en dehors de la paroisse, ils doivent venir avec |'attestation signée du curé de leur
paroisse et du président de leur CCB de participation aux réunions de leur CCB.

En cas d'accord dela CCB pour ce baptéme

Signatures du président, de la présidente, du responsable jeunes garcons, de la responsable jeunes filles.

Réflexions pour la catéchese (a communiquer aux catéchistes)

La catéchése n’ est pas seulement un enseignement, ¢’ est d’ abord une initiation. 1l ne s’ agit pas seulement

d apprendre des choses théoriques ni d’ acquérir des connaissances, mais de vivre la Parole de Dieu et de la
mettre en pratique. Pour former des chrétiens conscients et engagés. C’ est pourquoi e dernier synode demande
queI’on initie les catéchumenes ala doctrine sociale de I’ Eglise et qu’ils mettent en action le théme de ce 2°
synode pour I’ Afrique : Réconciliation, justice et paix : vous étes le sel delaterre, vous étes la lumiere du
monde ».

Voici donc quelques propositions pour la catéchese :



1. Au début de chague séance de catéchése, vous demandez :
a) Qu’ avez-vous retenu de la derniere rencontre ?
b) Qu’ avez-vousfait pour le mettre en pratique : chague catéchumene répond atour de réle.

2. Pendant lalecon, vous donnez des exemples pris dans la vie des catéchumeénes ; vous cherchez des
proverbes, des contes et des enseignements traditionnels des anciens, qui vont dans le sens de lalegon
d’aujourd’ hui et de I’ Evangile (inculturation), vous donnez des exemples de la vie des saints mais auss
des chrétiens guinéens d’ aujourd’ hui qui vivent comme I’ Evangile nous le demande

3. Vous n’'enseignez pas comme un professeur en parlant tout seul. VVous interrogez les catéchumenes, vous
leur demandez de donner leurs idées et de compl éter ce que vous dites. C' est ensemble que nous
cherchons a mieux comprendre la Parole de Dieu et a mieux lavivre)

4. Apreslalecture delaParole de Dieu, vous posez les questions suivantes :
a) Qu’avons-nous retenu de cette lecture ?
b) Que nous montre cette Parole sur Jésus (sur Dieu) ?
c) Quelle Bonne Nouvelle nous donne cette Parole (lajoie, | espérance, le courage...) ?

5. Avant delirelapriére qui est danslelivre, vous demandez aux catéchumenes pour quelles chosesils
veulent prier. Et vous faites une priere d’ intentions, comme une priere universelle. Mais pas seulement
pour demander des choses a Dieu. D’ abord pour lui dire merci et le louer.

6. C est aussi ensemble que vous cherchez comment mettre I’ enseignement en pratique pendant la semaine.
Voici quelques exemples pour vous aider alafaire (ci-dessous) :

7. Vous notez tout celadans votre cahier de catéchiste (préparation : vous notez vos propres idées. Aprésla
lecon : vous notez les idées, les réponses et |es actions des catéchumenes)

POUR LE LIVRE VERT DU CATECHUMENAT DES ENFANTS, 29M€ année : « Seigneur, je veux te suivre »

Avant lalecon 3 : Qu’avons-nous fait cette semaine pour devenir saints ? Quels progrés avons-nous faits ala
maison ? Et al’ école ?

Avant lalecon 4 : Qu’avons-nous fait cette semaine pour aider |les pauvres ? Pour pardonner ? Pour construire
la paix autour de nous ? Pour apporter lajoie aux autres ?

Avant lalecon 5 : Quelles mauvaises choses avons-nous essayé de |aisser cette semaine ? Par exemple les
bagarres, le mensonge, le val, etc... ? Quand avons-nous prié Dieu personnellement dans notre cceur, cette
semaine ?

Avant lalecon 6 : Qu avons-nous fait cette semaine pour avoir lapaix en nous-mémes, dans notre coaur ? Avec
qui nous sommes-nous r éconciliés (les camarades avec qui nous ne nous entendions pas) ? Quelles personnes
qui ne se parlaient pas avons-nous réunies dans la paix ?



Avant lalecon 7 : Qu’ avons-nous partageé cette semaine, avec ceux qui nous entourent ? Est-ce que nous ne n
ous sommes pas insultés ? Qu’ avons-nous fait pour arréter ceux qui se disputaient avec les autres ?

Avant lalecon 8 : C'est letemps de I’ Avent. Qu’avons-nous fait pour préparer la venue de Jésus a Noél ?
Qu’ avons-nous fait pour vivre dans lafoi, I’amour et lajoie comme Marie ? Comment allons-nous continuer ?

NB : Ce ne sont que des exemples. Vous les adaptez d’ apres votre groupe et vous continuez vous-mémes pour
les autres legons, en vous retrouvant ensemble entre catéchistes, en réunion, pour vous donner des idées

POUR LE LIVRE BLEU : CHRETIENS AUJOURD’HUI, n° 2:« Dieu nous met en communion avec Lui »

Avant la lecon 29 : Que faisons-nous dans notre CCB ? Qu’avons-nousfait pour que notre CCB ressemble a
la1° communauté chrétienne ? Et pour connaitre Jésus et vivre toute notre vie avec lui, Quand avons-nous prié
ensembl e cette semaine ? Comment avons-nous vécu en fréres ensembl e cette semaine ?

Avant lalecon 30 : Dans quelles choses avons-nous fait confiance a Dieu cette semaine ? Qu’ avons-nous fait
pour obéir ala Parole de Dieu comme Abraham ? A qui avons-nous enseigné cette Parole de Dieu ?

Avant lalecon 31 : Qu’avons-nous fait pour commencer a vivre une vie nouvelle avec Jésus ? Et pour nous
préparer au baptéme ? Qui avons-nous aidé a vivre une vie nouvelle, comme Dieu nous le demande ?

Avant lalecon 32 : Comment avons-nous gardé les commandements de Dieu cette semaine ? Quelles bonnes
choses avons-nous faites ? Quelles mauvaises choses avons-nous | ai ssées ? Comment avons-nous aidé les autres
agarder les commandements de Dieu ?

Avant la lecon 33 : Qu avons-nous fait cette semaine pour laisser lesidoles: les charlatans et |es cérémonies
traditionnelles, I’amour de |’ argent et les autres choses qui nous séparent de Dieu? Qui avons-nous conseillé
pour cela? Qui avons-nous pardonné ?

Avant lalecon 34 : Qu’ avons-nous fait cette semaine pour étre des prophétes de Dieu aupres de nos fréres et
pour les libérer avec Jésus? Comment avons-nous écoute le Saint Esprit dans notre coaur ? Qui avons-nous
eclairé ? Qu’ avons-nous fait pour cela?

NB Ce ne sont que des exemples. Vous les adaptez d’ apres votre groupe et vous continuez vous-mémes pour les
autres lecons, en vous retrouvant ensemble entre catéchistes, en réunion, pour vous donner des idées.

La Communauté Chrétienne de Base (CCB)

Qu’est-ce qu’une Communauté Chrétienne de Base (CCB) ?

Au niveau religieux, ¢ est notre priorité. C'est la base de lavie chrétienne et de I’ Eglise. Chaque Communauté,
dont laresponsabilité est confiée aux laics, est dirigée par un Bureau de 4 personnes (1 homme, 1 femme, 1
jeune homme et 1 jeune femme), pour que les différents groupes soient représentés.

Formation des responsables de communauteés.

Ce Bureau anime une équipe de responsabl es, chacun ayant son réle, pour répartir et partager lestaches :
le catéchiste, responsable des prieres et de la préparation aux sacrements (baptémes, premiéres communions,



confirmations et mariages).

Les priéres, ce sont la célébration du dimanche, les priéres du matin et du soir, et |les autres célébrations
liturgiques. Ce sont aussi les différentes priéres liturgiques tout au long de I’ année, et également les priéres qui
marquent lavie de chaque jour : priere pour les malades, |es personnes agées, les femmes enceintes, et aussi au
moment des naissances, de I’initiation et des mariages traditionnels, des semailles et des récoltes, et des
différents temps forts de lavie sociale.

Chaque trimestre, nous avons une session de formation et de suivi pour les catéchistes comme pour chacun des
autres responsabl es de la Communauté (homme ou femme). Ce sont, en particulier, le ou laresponsable ala
charité qui organise le soutien de la Communauté aux pauvres et aux différentes personnes en difficulté
(pastorale sociae) ; le responsable alajustice pour lutter contre les injustices de toutes sortes et promouvoir
une éducation au bien commun, aux droits de |’homme et al’ éducation ; le responsable aux relations avec les
autresreligions; les « sages » (4 personnes agées : 2 hommes et 2 femmes) responsables de lapaix et la
réconciliation ; le ou laresponsable du travail qui organise les actions de la Communauté pour le
développement ; le responsable alajeunesse, aux mouvements et différentes activités desjeunes; le
responsable alaliturgie (chorale, lectures, ...). D’ autres responsables sont nommés selon les besoins.

Laviedela Communauté Chrétienne ne selimite pasala priére et aux sacrements.
Nous voulons que nos Communautés soient engagées dans lavie du quartier ou du village et e dével oppement

du pays, comme le montre déalaliste des responsables ci-dessus. Voici lestrois lignes d’ action gue nous avons
définies ensemble :

® | utter contre lesinjustices,
® Aider les pauvres,

® Réconcilier les gens et faire grandir la paix.

La Communauté se rassemble chaque semaine et ces différents points sont abordés a chague réunion, pour
décider des actions a mener et les évaluer au fur et amesure. C’est |a que les travaux communautair es sont
programmeés. Pour la communauté :

® Congtruire |’ église, aler travailler pour le catéchiste, travailler chez quelqu’ un pour gagner de I’ argent
pour les besoins de la communauté,

® Travailler gratuitement pour aider les gens : les personnes agées, les malades, les femmes qui viennent
d’ accoucher, les personnes en deuil, les étrangers,

* Travailler bénévolement, avec les autres habitants, pour I’ avancée du quartier ou du village : construction
de ponts, aménagement des pistes et desrizieres, construction de jardins d’ enfants, écoles ou postes de



santé (participation), nettoyage des rues, des caniveaux et des batiments publics, etc....

Schéma deréunion ;

1. Lesnouvellesdu quartier ou du village

2. LaParolede Dieu

3. Lesinjustices

4. L’aide aux pauvres

5. Lacatéchese

6. L’ évangédlisation dansles quartiers ou les villages

7. Lesréconciliations afaire

8. Lestravaux communautaires

9. L’argent.

ProgrammedePriére

Chant — PAROLE DE DIEU - silence — partage ou explication — priére universelle. Questions pour partager
la Parole de Dieu :

1. Qu'avons-nousretenu de cette lecture ?
2. Que nous montre cette Parole sur Jésus (sur Dieu) ?

3. Quelle Bonne Nouvelle nous donne cette Parole (lajoie, I’ espérance, le courage...) ?



4. Qu’allons-nous faire pour mettre cette Parole en pratique

Servants de messe : Propositionsd'activités

|. Partage d'Evangile
Lejeudi 418 heures, a partir de I'Evangile du dimanche suivant (préparation spirituell€)
Programme de Priére : Chant — Parole de dieu — silence — partage ou explication — priére universelle

Questions pour partager laParole de Dieu :
1. Qu avons-nous retenu de cette lecture ?
2. Que nous montre cette Parole sur Jésus (sur Dieu) ?

3. Quelle Bonne Nouvelle nous donne cette Parole (lajoie, I’ espérance, le courage...) ?

4. Qu allons-nous faire pour mettre cette Parole en pratique ?

I1. Réunion le dimanche apresla messe

1. Formation alapriéere a partir du livret: "Prions ensemble" disponible alalibrairie de I'Archevéché
2. Comment avons-nous vécu en chrétien cette semaine? Qu'avons-nous fait pour cela?
3. Comment avons-nous participé aux activités de la jeunesse de la paroisse?

4. Autres activités de la semaine avenir.
N.B. Lachorale et leslecteurs font aussi un partage d'Evangile au début de leur réunion (répétition)

L es choristes choisissent ensuite les chants du dimanche suivant, a partir de cet Evangile. Le dimanche avant la
messe, ils enseignent les refrains des chants alafoule et quelqu'un se met devant pour faire chanter lafoule
pendant |a célébration. Le réle des choristes c'est de faire chanter et prier lesfideles, pas de se faire écouter et
admirer. Souvent un choriste chante les couplets et la chorale entiere chante le refrain. Ce n'est pas normal.
Normalement, la chorale chante les couplets et c'est lafoule toute entiére qui chante les refrains. C'est pour cela



qu'il faut prendre des chants connus ou faciles a apprendre, et enseigner lesrefrains alafoule avant lamesse. La
messe n'est pas un concert

Demande de baptéme d'un bébé

NB: Vous répondez par oui ou non

® Avez-vousfait lapriere du 8° jour en CCB alamaison pour le bébé et ses parents?
® | es parents participent-ils réguliérement aux réunion de votre CCB?

® Avez-vous parlé de cette demande, tous ensemble, en réunion de CCB?

N.B. Si les parents habitent en dehors de la paroisse, ils doivent venir avec |'attestation de participation aux
réunions de leur CCB. signée du curé de leur paroisse et du président de leur CCB

En cas d'accord dela CCB pour ce baptéme

Signatures du président, de la présidente, du responsable jeunes garcon, de la responsable jeunesfille

Programme deréunion des femmes

1. Qu'avions-nous décidé defaire ala derniére réunion ? Qu'avons-nous fait ?
2. Lesnouvelles du quartier ou du village. Quelles personnes allons-nous aider cette semaine ?
3. Laparole de Dieu : Nous lisons un texte d'Evangile et nous nous posons les 4 questions :

1. Qu'avons-nous retenu de cette lecture?

2. Que nous montre ce passage sur Dieu ou sur Jésus

3. Quelle est labonne Nouvelle de cette lecture ?

4. Qualons-nous faire pour le mettre en pratique ?



4. Vous vous donnez des conseils a partir d'un theme choisi al'avance. Par exemple: I'entente entre mari et
femme. L'éducation des enfants. Les relations entre les 2 familles (avec les beaux). L'utilisation de
I'argent. Letravail. Les sorties, les relations dans le quartier, I'entente avec les autres femmes, les relations
avec les musulmanes....

5. Formation ; Vous demandez a quelqu'un de venir vous enseigner, pour vous aider dans votre vie de méres
et de femmes. Par exemple: larégulation des naissances, le Sida, les vaccinations, I'hygiéne de la
grossesse, comment faire un projet, la couture, comment soccuper de la maison; etc....

6. Priereuniverselle : Lesvolontaires disent une priere dans leur langue.

Faites le compte-rendu de la réunion aux autres femmes du quartier, au conseil paroissial et alaréunion de CCB

Paroisse de St Augustin de Taouyah,

Réactions du curé au compte rendu delaréunion desfemmesdu 21 Février 2010

1. D’abord, je remercie les femmes qui ont assisté a cette réunion. Je souhaiterais avoir laliste de présence :
nom et groupe de chacune.

2. Jeremercie les femme pour ce qu » elles font pour la paroisse, I’ entretien de I’ église et la prise en charge
des prétres.

3. Jevoudrais savoir ce qui a été réellement fait par rapport aux décisions de la derniere réunion. (réponses
écrites et précises).

1. I’amour du prochain
2. le partage avec les autres, surtout les pauvres
3. réconcilier les ménages en difficulté

4. I’éducation des jeunesfilles.
Je soutiens ces orientations, maisil faut qu’ elles aboutissent a des actions concrétes.

Je rappelle que laresponsabilité qui a été confiée ala Fraternité des Femmes n’ est pas seulement | entretien de



I” église ou la nourriture des prétres, mais ¢’ est d’ abord le soutien, laformation et I’ engagement de toutes les
femmes (pas seulement |es chrétiennes) dans toute leur vie (pas seulement lapriere al’ église).

® Pour cela, je voudrais savoir avec quelles associations de femmes de TAOUY AH avez-vous pris contact ?
A guelles activités participez-vous ? Quelles actions avez-vous menées ensemble ?

® Pour votre Fraternité elle-méme : quelles formations avez-vous données aux femmes ? Qu’ avez-vous fait
pour les aider dans leur vie de femme. Par exemple :

1. lavieenfamille: entente avec les maris, éducation des enfants, relations avec les autres parents ;
2. lesproblémes des femmes : santé, régulation des naissances, hygiene de la grossesse, etc.

3. lesoin des enfants : nourriture, sevrage, vaccination, habillement, école, etc...

4. lesrelations avec les autres femmes dans le quartier : entente, entr’ aide ;

5. le soutien delafamille: argent et travail ;

6. lerespect et les droits de lafemme : comment prendre sa place dans|’ Eglise, le quartier, lasociété et la
vie du pays ?

7. Tous vos autres problemes de femmes atraiter et solutionner au fur et a mesure.

Vous ne pouvez pas tout faire alafois, maisil vous faut au moins savoir ce que vous voulez faire : pas
seulement les cotisations et |es tenues pour les fétes et |es pél erinages.

Laconduiteatenir al église.

Je vous remercie pour la mise en place des « mamans vaillantes » pour veiller a un habillement digne des jeunes
fillesle dimanche al’ église. Maisil faudrait aussi veiller al” habillement et au comportement des garcons (ce
sont toujours les filles gu’ on accuse. Vous les femmes et les méres, il faut réagir contre cela et veiller a éduquer
aussi vos gargons.

Il faut surveiller |” habillement des jeunes pas seulement al’ église le dimanche, mais aussi le reste de la semaine,
al’ école, danslarue, au marché et partout. Et aleur comportement dans les soirées dansantes et | es boites-
vidéo. Pas seulement en les surveillant et en leur donnant des conseils, mais d’ abord en leur faisant prendre
conscience de leur dignité. Et pour assurer une véritable éducation sexuelle, une éducation al’ amour et une
préparation au mariage des jeunes.



J'attends vos propositions pour cela.

Il ne suffit pas de lutter seulement contre le « déplacement infernal pendant la célébration, ou les bruits des talons
hauts ». Il faut assurer une vraie éducation des jeunes dans toute leur vie.

Le caréme

Je rappelle que le Caréme n’ est pas seulement le jeline. Pendant 40 jours, Jésus a jeiné au désert, maisil a aussi
prié et surtout il alutté contre Satan. |l s est préparé a annoncer I’ Evangile et a sauver les hommes. C’ est tout
cela que nous devons faire pendant le Caréme. Le Caréme, ce n’ est donc pas seulement « savoir comment jeliner
et pourquoi on jeline ». Je vous demande de vous rappeler ce gue nous avons dit le mardi gras, a notre rencontre
pour commencer le Caréme:

Lle Caréme, C’ est le temps ou hous cherchons a vivre davantage avec le Christ. C'est le temps de la conversion
et delacharité. Laconversion, ¢’ est nous tourner vers Dieu. C est changer non seulement notre comportement
(nous détourner des actions mauvaises), mais aussi nos idées (notre mentalité : laisser les idées paiennes) et
notre coaur jusqu’ au plus profond, pour pouvoir vivre en vérité I’amour de Dieu et de nos fréres et soaurs.

. le Caréme, c’est le temps de la Charité, pas seulement faire I’aumoéne, mais donner leur place et moyens de
vivre aux pauvres, construire un pays ou chacun peut vivre respecté, libre et heureux. Concretement, dans notre
quartier, la ou nous vivons.

L e pélérinage de Boffa

Je suis d accord pour la cotisation de 10.000 francs, mais qu’ avez-vous fait pour la préparation spirituelle du
pélérinage ? Comment avez-vous mis en pratique ce que I’ on dit a ce sujet chague dimanche aux annonces ?

L esprojets de développement

C’est tresimportant, mais il ne faudrait pas attendre pour le projet de garderie prévu « dans un bref délai et ala
maniére la plus simple ». Avez-vous commencé ?

Pour le projet de saponification, il n’est pas question d’ envoyer un devisal’ OCPH. Il faut d’ abord que vous
commenciez atravailler par vous-mémes, avec Vos propres moyens.

Pour la Communion.

Jelaisse les genslibres. Mais je fais remarquer que Jésus n'a pas dit a ses apoétres le Jeudi-Saint : tirez lalangue
etavalez! Il adit : Prenez et mangez ». Je préfere donc que les gens regoivent la Communion dans lamain,
avec respect, comme on |’ a dit.

D’ accord pour le baptéme de votre Fraternité Sainte Antoinette, & condition qu'il y ait une préparation
spirituelle (a partir de lavie de Saint Antoine) et pas de dépenses excessiVes.

Pere Armel




Proposition de quelquesidées de projets

al’attention del’ équipe paroissiale Saint Augustin de TAOUYAH

I ntroduction

Pour une autonomie financiere et faire face a ses ambitions d’ appuis aux populations riveraines déshéritées,
I” équipe paroisse veut initier des activités géneératrices de revenus (AGR).

Nous sommes interpellés en tant que personnes ressources et fidéles de la paroisse chacun en ce qui le concerne
de contribuer a conférer a cette initiative le succes attendul.

Nous allons de fagon sommaire évoquer quel ques idées de projets afin de susciter des réflexions et
amendements de chacun lors de différentes rencontres de concertation.

Problématique

Une AGR est une activité qui produit un bien ou un service qui répond a un besoin réel donc a un marché.

Pour produire ce bien ou ce service (qui doit étre de qualité), il faut des ressources (humaines, matérielles et
financieres). La Paroisse a-t-elle ces moyens en totalité (exemple: local et son aménagement conforme a

I” activité,) Peut-on mobiliser des ressources humaines de qualité de fagon réguliere et durable sur la base du
bénévolat?

Ceci dit de passage voici quelques idées avec quelques commentaires.

Idées de Projets Marchésvisés Conditionsrequises Risques éventuels




1.Alphabétisation
des adultesen
francais.

Deux groupes
pédagogiques de 10
apprenant(e)s.

2 h/jourx 3jrs/
Semaine pour
chague groupe.

Les commercant(e)s du
marché.

Les vendeurs/deuses de
produits de récolte.

Au terme de I’ al phabé-

tisation (9 mois) les plus
assidus doivent lire et écrire
et calculer

Vvoir tenir des cahiers de
gestion de leurs activités
commerciaes

Il faut un spécialiste en
alphabétisation et des
alphabétiseurs.

Il faut informer/
sensibiliser les candi-
dat(e)s potentielles.

Il faut prévoir des
financements au terme
delaformation

L es musulman(e)s accepte-
ront-ilg/elles d’ entrer dans
I’enceintede |’ église ? Si non
il faut trouver un local hors de
I’ église et réserver |’ église
pour les apprenant(e)s
chrétiens

2. Financements
d’AGR présentes
Cestlecrédit ala
porte

Les vendeurs/euses de
pasteques, d oranges,
d huile rouge...

Vendeuses de friperies

Il faut les organiser en
groupes solidaires de
cautions.

Il faut une animatrice ou
un agent de suivi.

Il faut organiser la
tontine préalable des
bénéficiaires

Lerisque d' impayés est
préjudiciable pour le
développement et la durabilité
du projet d' ou la nécessité
d’un choix judicieux de
bénéficiaires et de |’ activité

3. Ouverture d’ une
école laire de sourd
muet

Danstout Conakry, dans
toute laGuinéeil n'y aque
I’ école de Boulbinet.
Comparé a Bamako ou
chague commune a son
école de sourd muet

Rénover/aménager un
local dans Ratoma.

Recruter des
enseignants qualifiés
mais sans motivation

Demander des
appuis/subventions de
I”église ou sur I’internet

Compléter laformation
classique par

I’ apprenti ssage aux
meétiers

Aucun risgue.

Plutét il N’y apasde
concurrence et il seraplus
facile d’ avoir des aides.




Fiche d’interrogation des catéchumenes pour |'admission aux étapes
et sacrements

Téléchargement

Réflexions pour |a catéchése

(acommuniquer aux catéchistes)

La catéchése n’ est pas seulement un enseignement, ¢’ est d’ abord uneinitiation. Il ne s'agit pas seulement

d’ apprendre des choses théoriques ni d’ acquérir des connaissances, mais de vivre la Parole de Dieu et de la
mettre en pratique. Pour former des chrétiens conscients et engagés. C’ est pourquoi le dernier synode demande
guel’on initie les catéchuménes ala doctrine sociale de I’ Eglise et qu’il mettent en action le theme de ce 2éme
Synode pour I’ Afrique : Réconciliation, justice et paix : vous étes le sel de laterre, vous étes lalumiére du
monde »

Voici donc quelques propositions pour la catéchése :

1. Au début de chaque séance de catéchése, vous demandez :
1. Qu'avez-vous retenu de la derniére rencontre ?
2. Qu'avez-vousfait pour le mettre en pratique : chague catéchumeéne répond atour de role.

2. Pendant lalecon, vous donnez des exemples pris dans la vie des catéchumeénes ; vous cherchez des
proverbes, des contes et des enseignements traditionnels des anciens, qui vont dans le sens de lalegon
d’aujourd hui et de I’ Evangile (inculturation), vous donnez des exemples de la vie des saints mais aussi
des chrétiens guinéens d' aujourd’ hui qui vivent comme I’ Evangile nous le demande

3. Vous n’enseignez pas comme un professeur en parlant tout seul. VVous interrogez les catéchumenes, vous
leur demandez de donner leurs idées et de compl éter ce que vous dites. C' est ensemble que nous
cherchons a mieux comprendre la Parole de Dieu et a mieux lavivre)

4. Apreslalecture delaParole de Dieu, vous posez les questions suivantes : 1) Qu’ avons-nous retenu de
cette lecture ? 2) Que nous montre cette Parole sur Jésus (sur Dieu) ? 3) Quelle Bonne Nouvelle nous
donne cette Parole ( lajoie, I’ espérance, le courage...) ?

5. Avant delirelapriere qui est dansle livre, vous demandez aux catéchumenes pour quelles chosesils
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veulent prier. Et vous faites une priere d’ intentions, comme une priere universelle. Mais pas seulement
pour demander des choses a Dieu. D’ abord pour lui dire merci et le louer.

6. C est aussi ensemble que vous cherchez comment mettre I’ enseignement en pratique pendant la semaine
7. Vous notez tout cela dans votre cahier de catéchiste (préparation ; vous notez vos propres idées. Aprésla
lecon : vous notez les idées, les réponses et les actions des catéchumenes)

Pour LE LIVRE VERT du catéchuménat des enfants 2° année : Seigneur, je veux te suivre

Avant lalecon 3 : Qu’'avons-nous fait cette semaine pour devenir saints ? Quels progrés avons-nous faits ala
maison ? Et al’ école ?

Avant lalecon 4 : Qu’'avons-nous fait cette semaine pour aider les pauvres ? Pour pardonner ? Pour construire
la paix autour de nous ? Pour apporter lajoie aux autres ?

Avant lalecon 5 : Quelles mauvaises choses avons-nous essayé de laisser cette semaine ? Par exemple les
bagarres, le mensonge, le val, etc... ? Quand avons-nous prié Dieu personnellement dans notre coeur, cette
semaine ?

Avant lalecon 6 : QU avons-nous fait cette semaine pour avoir la paix en nous-mémes, dans notre coaur ? Avec
qui nous sommes-nous réconciliés (les camarades avec qui hous ne nous entendions pas) ? Quelles personnes
qui ne se parlaient pas avons-nous réunies dans la paix ?

Avant lalecon 7 : Qu’ avons-nous partagé cette semaine, avec ceux qui nous entourent ? Est-ce que nous ne
nous sommes pas insultés ? Qu’ avons-nous fait pour arréter ceux qui se disputaient avec les autres ?

Avant lalecon 8 : C'est letemps de I’ Avent. Qu’' avons-nous fait pour préparer la venue de Jésus a Noel ?
Qu avons-nous fait pour vivre dans lafoi, I’amour et lajoie comme Marie ? Comment allons-nous continuer ?

NB Ce ne sont que des exemples. Vous les adaptez d’ apres votre groupe et vous continuez vous-mémes pour les
autres legons, en vous retrouvant ensemble entre catéchistes, en réunion, pour vous donner des idées

Pour lelivre bleu : Chrétiens aujourd’hui N°2 : Dieu nous met en communication avec lui

Avant la lecon 29 : Que faisons-nous dans notre CCB ? Qu’ avons-nous fait pour que notre CCB ressemble ala
1° communauté chrétienne ? Et pour connaitre jésus et vivre toute notre vie avec lui, Quand avons-nous prié
ensembl e cette semaine ? Comment avons-nous vécu en fréres ensembl e cette semaine ?

Avant lalecon 30 : Dans quelles choses avons-nous fait confiance a Dieu cette semaine ? Qu’ avons-nous fait
pour obéir ala Parole de Dieu comme Abraham ? A qui avons-nous enseigné cette Parole de Dieu ?

Avant lalecon 31 : Qu'avons-nous fait pour commencer avivre une vie nouvelle avec Jésus ? Et pour nous
préparer au baptéme ? Qui avons-nous aidé a vivre une vie nouvelle, comme Dieu nous le demande ?

Avant la lecon 32 : Comment avons-nous garde les commandements de Dieu cette semaine ? Quelles bonnes
choses avons-nous faites ? Quelles mauvai ses choses avons-nous lai ssées ? Comment avons-nous aidé les autres



agarder les commandements de Dieu ?

Avant lalecon 33 : Qu’avons-nous fait cette semaine pour laisser lesidoles : les charlatans et les cérémonies
traditionnelles, I’amour de |’ argent et les autres choses qui nous séparent de Dieu? Qui avons-nous conseillé
pour cela? Qui avons-nous pardonné ?

Avant lalecon 34 : Qu'avons-nous fait cette semaine pour étre des prophétes de Dieu aupres de nos fréres et
pour les libérer avec Jésus? Comment avons-nous écouté le Saint Esprit dans notre coaur ? Qui avons-nous
éclairé ? Qu’ avons-nous fait pour cela?

NB Ce ne sont que des exemples. Vous les adaptez d’ apres votre groupe et vous continuez vous-mémes pour les
autres lecons, en vous retrouvant ensembl e entre catéchistes, en réunion, pour vous donnez des idées.

Rapport d'activité delajeunesse

Paroisse Saint Augustin de Taouyah
Conakry, le 12 Juillet 2010.

Dans le souci d’ harmoniser les activités de lajeunesse paroissiale, e bureau Paroissial de la Jeunesse de Saint
Augustin de Taouyah a été mis en place le mois d’ Octobre 2007 pour un mandat de trois ans renouvelable. Ce
bureau est composé comme suit :

Président : CAMARA Albert

Vice Présidente : SANDOUNO Germaine

® Secrétaire: BONIMY Pascal, KAMANO Fabert

® Organisation : KOIVOGUI Pierrette, HAWING Marie Helene

Art et Culture: SOROPOGUI Simone Kadiatou, BOTO Marius

Sport : LOUA Joseph, BANGOURA Emmanuel

®* Communication : BANGOURA Pierre Fabien, LOUA Mathieu

A ceux-ci S gjoutent les deux premiers responsables jeunes des CCB, des groupes et des mouvements d’ action
catholique.

Contrairement aux deux premiéres années pastorales de son mandat, |e bureau paroissial de lajeunesse avec



I"arrivée du pére Armel DUTEIL Curé de la Paroisse, a connu, comme toutes | es autres structures, un léger
changement dans son fonctionnement dont entre autres :

® Lepartage de laresponsabilité c'est-a-dire, le président de lajeunesse dans I’ ancienne structure est
désormais également celui des jeunes hommes et |a vice présidente est responsable des jeunes filles au
mémetitre.

® |’intégration de toutes les structures de la jeunesse dans le consell paroissial.
Il - Activités:

Ainsi donc conformément au théme de |’ année pastorale 2009-2010 « vivre la messe en famille », le bureawa
€laboré son programme annuel d’ activité dans lequel est greffé celui de tous les Mouvements et Groupes
relevant de sa structure notamment : les CV-AV, Scouts, Servants de messe, Enfance missionnaire et les
groupes de prieres.

Avec le soutien du curé et du conseil paroissial et économiqueil a été réalisé ce qui suit :

A. Activité réalisée par le Bureau de la Jeunesse :

® Lelancement officiel des activités de lajeunesse de Saint Augustin, le dimanche 15 Nov. 2009.

* Lapremiére assemblée mensuelle des jeunes avec pour théme : « L’ engagement du jeune dans|’Eglise »
le Dimanche 06 Déc.09.

* L’activité « Noél joie pour les enfants », en sa 8™ édition qui a pour coutume de réunir beaucoup
d’ enfants et jeunes de toutes religions confondues des quartiers et paroisses de I’ Archidiocese et des
enfants démunis de Conakry ala plage de Rogbané pour vivre lajoie de la naissance du Christ. Cette
année fut marquée par la participation de la société CELLCOM - GUINEE et de MISS Guinée qui ont
offert beaucoup de cadeaux aux plus petits et aux plus pauvres notamment ceux de la cité de solidarité, les
23,24 et 25 Déc. 2010.

* Deuxiéme Assemblée mensuelle des jeunes avec pour théme : « L’ engagement dans la société e
Dimanche 17/01/2010.

* Mardi gras 16/02/2010: Celle - ci en satroisieme édition rappelle aux fideles paroissiens de Taouyah a
travers un partage et une conférence animée par |e curé de la paroisse avec une projection sur Martin
Luther King, quel est le sens du caréme chrétien et comment le vivre concrétement.

* Organisation de la collecte d' habits, de chaussures, de draps et autres, en faveur des personnes en
situation difficile tout le long du caréme 2010.



® Tournoi inter CCB de Foot-ball doté du trophée feu Flavien BANGOURA, qui a permis de réunir
beaucoup de jeunes en vue de renforcer leur engagement dans |’ Eglise et dans |a société qui s est soldé
par lavictoire de I équipe Anglophone.

® QOrganisation de I’ habituel chemin de croix du vendredi de la passion depuis chez le Doyen Hervé
BANGOURA jusgu’ ala paroisse.

® Organisation matérielle et spirituelle du pélerinage annuel de Boffa 2010.

Comme activité extraordinaire, nous avons noté une grande innovation, celle de I’ assembl ée générale mensuelle
de tous les enfants de |a paroisse, dont la premiére avait pour theme: « L’engagement del’enfant en famille »
et le second « L’engagement del’enfant en milieu scolair e »Ces thémes traités a la dimension des tout petits,
leurs a permis de révéler des messages d enfants de Dieu.

B. Activités réalisée par les Scouts :

® QOrganisation d’ une visite dans les familles scoutes pour la motivation et prendre connaissance des réalités
que vivent les Scouts dans leurs familles respective.

* Nettoyage de |’ église le Samedi 26 Déc. 2009.

* Organisation de la veillée de priére dans |a famille de feu Roger Sia BOBO KOUNDIANO al’ occasion
de lajournée des mémoires des scouts défunts.

® Du 27 au 28 février, weekend de formation al’ occasion de laféte d' anniversaire de naissance de Lord
Baden Powell (Créateur du Scoutisme).

* Deuxiéme édition d’ engagement (Promesse) durant |’ laguelle onze Scouts dont Six filles se sont engagés
devant Dieu et les hommes a servir loyalement avec amour et joie leursfreres, le 18 Avril 2010.

® En plusde ces activités dont la réalisation a été possible signalons que d’ autres n‘ont pas été réalisées pour
des raisons multiples 1) a savoir : le mangque de matériel par exemple pour le nettoyage du Poste de Santé
de Ratoma, 2) le manque de mobilisation des jeunes et des responsables en majorité candidats aux
différents examens scolaires pour I’ organisation des révisions 3) la réalisation de la sortie de Paques sur
I"lle de Kassa qui avait pour theme : « Injustice dans la société ».

A coté de ces différentes activités, notons également les activités en cours de réalisation dont :

® | aparticipation prochaine du groupe scout de Taouyah ala lere édition du jamborée national du 22 au 30



Aolt 2010 a Mamou.

C. Activitésréalisées par les Servants de messe :

Répartition des servants de messe pour I’ organisation du rosaire dans les CCB, le mois d’ octobre.

Organisation d’ un match amical de football entre les servants de St Michel de Coléah et ceux de St
Augustin en vue de renforcer lesliens d’amitié et de créer lafraternité entre les jeunes et enfants des
autres paroisses, le 20 Novembre 2010.

Organisation d’ une soirée dansante le 25 Déc. dont I’ objectif était de maintenir les jeunes et enfants
ensemble pour féter lajoie de la naissance du Christ.

Participation a1’ habituelle retrouvaille chez |e parrain des Servants, le 1¥ Janvier 2010 sur son invitation,
avec la participation du Conseil Paroissial, du bureau de lajeunesse, de la chorale et bien d’ autres
structures de la paroisse.

Visite dans les familles de tous les servants de messe par |e bureau en vue de prendre contact avec les
parents et s'informer du comportement en famille et dans le quartier afin de s assurer de lamise en
application des conseils prodigués a chaque réunion. Ces visites ont eu lieu en janvier et Février 2010.

Tous les jeudis partage et méditation sur la parole de Dieu al’ église ou un lieu choisi: ladirection dela
priere est faite atour derdle.

Organisation d' une conférence animeée par Mr Félix loua, sur le théme : « le partage ».

Comme innovation, I"intégration des jeunes filles dans e service des messes.

D. Activitésréalisée par lesCV-AV :

Pas recu de rapport.

E. Activités réalisée par lacommission paroissiale de I’ enfance missionnaire :

Préparation des enfants pour la participation ala messe des enfants le 8 janvier 2010 dansle jardin de
I” archevéché.

Participation al’ encadrement des enfants pour laliturgie de la parole tous les dimanches et I assembl ée
générale de tous les enfants.



® Préparation ala colonie des vacances prévue pour le mois de septembre prochain a Kindia.
Il - Lesfinances:

Lasituation de la caisse du bureau paroissial de la jeunesse pour I’ année pastorale 2008 - 2009 se présente
comme sulit :

A. Recette:

® Solde en fin de |’ année pastorale 2008 - 2009 :.1 590 850

* Recettede |’ activité del’ activité Noel 25 Déc. : 4 199 500

® Recettes sur le Tournoi inter CCB : 800 000

® Cotisation mensuelle des membres du bureau : 95 000
Total recettes de I’année : 6 589 500 GNF (a)

B. Dépenses:

® Dépenses d’ octobre a Décembre : 105 000

Activité nodl joie pour les enfants : 3 566 550

* Dépensés avant le tournoi : 615 000

® Préparation de laféte du Mardi Gras: 60 000

® Tournoi inter CCB de Foot-ball : 1 109 000
Total dépenses =5 455 550 GNF (b)
C. Solde au 30 Juin 2010:

(@ - (b) = 1133 950 GNF
(Un million cent trente trois mille neuf cent cinquante francs guinéen).

NB : Voustrouverez joint en annexe le détail des recettes et des dépenses en fonction des activités.



LaPrésidente : SANDOUNO Germaine
Président : CAMARA Albert

ProgrammedePriere

Chant — Parole de dieu — silence — partage ou explication — priére universelle. Questions pour partager la Parole
de Dieu :

1. Qu'avons-nousretenu de cette lecture ?
2. Que nous montre cette Parole sur Jésus (sur Dieu) ?
3. Quelle Bonne Nouvelle nous donne cette Parole (lajoie, I’ espérance, le courage...) ?

4. Qu’allons-nous faire pour mettre cette Parole en pratique

Proposition de programme deréunion pour les scouts (Taouyah)

1. Chant danse: On prendra des chants éducatifs qui forment et qui enseignent, pas seulement pour
S amuser.

2. B.A.: on demande a chaque scout les B.A. (Bonnes Actions) qu'il afaites pendant la semaine.
Normalement, un scout doit faire une B.A. chaquejour.

3. Formation scoute : A chaque réunion, on explique un des 10 articles de laloi, ou un des 3 principes, le
salut, lapromesse...Chacun dit ce qu’il en pense. Et comment il pense le mettre en pratique Chant ou
danse

4. Formation humaine : En avancant : santé et secourisme, al phabétisation et soutien scolaire, jardinage,
artisanat, élevage, etc.. Pour cette formation, on pourrafaire appel a des spécialistes : infirmiers,
agronomes, agents d élevage, enseignants, etc.. Quand la formation est regue, les scouts passent a |’ action,
personnellement ou tous ensemble. Par exemple en cultivant quel ques |égumes et en plantant des arbres
fruitiers dans sa cour (en faisant desengrais avec les ordures et en utilisant les eaux usées pour arroser),
en faisant un petit é evage de poul ets ou autres animaux, en creusant des cabinets ou en faisant une
douche, etc.. On pourra aussi organiser un groupement de production avec d’ autres jeunes du quartier



(AGR : Actions Génératrices de Revenus). Chant ou danse

5. Formation chrétienne: On lit ensemble I’ Evangile du dimanche suivant, et chacun dit ce qu’il en pense
apartir des 4 questions qui ont été proposées dans le programme de priere. On pourrafaire aussi une
formation sur un théme religieux choisi par tous. Un scout chrétien qui n’a pas recu la confirmation doit
obligatoirement commencer |a catéchese. Chant ou danse

6. Actions scoutes a faire pendant la semaine : Par exemple, nettoyer |es caniveaux, enlever des ordures,
désherber lesrues ou les terrains, nettoyer les postes de santé ou les écoles....Pour cela, dler d abord voir
le chef de quartier pour qu'il invite les autres jeunes atravailler avec vous ; chercher vous-méme des
volontaires. S'il y a une action de propreté ou autre organisée dans le quartier, les scouts doivent
obligatoirement y participer (pas seulement |les actions ala paroisse ou pour I’ Eglise : Le scout aime son
pays et il est bon citoyen)

7. Jeux, théatres...La aussi on cherche desjeux éducatifs, desthéatresreligieux...

N.B.: S'il y a2 réunions par semaine, on peut couper ce programme en 2, ou le répartir sur 2 semaines.

Cette année, chaque ler dimanche du mois, est consacré a une réunion générale de tous les jeunes de la
paroisse sur le theme d’ action proposé par Monseigneur, a mettre en pratique avec tous.

L es scouts s engagent dans |’ Eglise et participent aux réunions de CCB. Le scoutisme, ce n’ est pas seulement
danser ou faire le service d ordre.

Notre responsabilité c’est aussi d’ éduquer les autres jeunes, en partageant avec eux |’ éducation que nous
avons regue. Etre attentifs aux plus pauvres et aux jeunes qui souffrent : par exemple les enfants qui
travaillent au marché, les enfants de la cité « Solidarité », etc...

Pour donner la communion aux malades

1. Vousinvitez lesautres chrétiens dela CCB avenir avec vous : Le malade, ¢’ est notre malade atous.
Nous sommes une famille, lafamille des enfants de Dieu, nous devons donc nous prendre en charge les
unes les autres. VVous demandez a lafamille de préparer une table avec un tissu et une bougie

2. Vous saluez lafamille al’ arrivée, de méme que le malade. Vous demandez les nouvelles et vous les
encouragez.

3. Chant



4. Demandede pardon : Vous demandez a Dieu d avoir pitié de notre malade et de lui pardonner ses
péchés : Je confesse a Dieu, ou Seigneur, prends pitié

5. Rappel del’Evangile du dimanche (Iu ou raconté, méme en le résumant) avec quelques conseils adaptés.

6. Priéreuniverselle: chacun donne des intentions de priére

7. Nous nous préparons alacommunion en récitant lapriere de Jésus : dNotre Pere... ». Agneau de Dieu
(récité ou chanté). Heureux les invités au repas du Seigneur : Seigneur, je ne suis pas digne...

8. Petit silence - Priere (apartir de I’ Evangile du jour ou bien quelque chose comme : Dieu notre Pére,
nous te demandons de prendre soin de notre malade. Que cette communion lui donne ta force et ton
amour, dans son corps et dans son coaur. Qu'il (elle) garde la foi au milieu de sa maladie.

Compterendu dela paroisse de St Augustin de Taouyah (P. Armel)

Année pastorale 2009-2010

19€ remargue.- Il m’a été tres difficile d’ animer cette paroisse en n’ étant présent qu’ un seul dimanche par mois.
Cela a cause de mes autres responsabilités de « Justice et Paix » et de « Pastorale sociale » qui me demandent de
passer dans les différentes paroisses pour mettre en place les différentes Commissions. Il y ala encore beaucoup
afaire.

I ne m'adonc pas été possible de faire tout ce que je souhaitais, surtout avec un vicaire paroissial qui ne vient
gue le samedi soir ou le dimanche matin et qui ne cherche pas a entrer dans la pastorale gue nous avons élaborée
ensemble avec le Consell paroissial et les différents responsables laics. Heureusement que le stagiaire s est
largement engage dans la vie de la paroisse, mais il serait souhaitable que pour I’année prochaineil y ait un
vicairea plein tempsa TAOUY AH et non pas simplement un stagiaire qui n’a pas encore toute la formation et
qui n’est donc pas encore prétre et ne peut pas assurer toutes les responsabilités.

A cOtéde cela, jetiensaremercier detout coaur leslaics pour leur engagement, et également pour leur
disponibilité. Le plusfacile, ¢’ est de faire des rencontres le dimanche. Comme |’ étais absent, j’a d( leur
demander de venir en semaine, malgré toutes les difficultés de transport en taxi pour venir a différentes réunions
et rencontres, et ils1’ont fait le mieux possible. |1 a donc été possible de mener un certain nombre de choses, et
de mettre en place une pastoral e basée sur la responsabilité des laics, I’ engagement dans la société, lamise en
place de CCB qui se réunissent régulierement, qui prennent en compte toute la vie chrétienne, pas seulement la
priere et laliturgie, et qui cherchent & s engager dans les quartiers avec tous les autres habitants.

Voir la lettre de présentation lors de la rencontre du Conseil paroissial avec |’ Archevégue.

Malgré ma demande, je n’ai pas encore regu le compte rendu des différents groupes et activités, mais j’ espere
que celaviendra (je leur ai demandé de vous envoyer leur compte-rendu directement, car je serai absent pendant



I” hivernage).Voici donc, pour le moment, mes propres réactions et réflexions, en tant que curé.

L es CCB (communauté chrétienne de base) : Comme je viensdeledire, lapriorité était la mise en place de
CCB qui n’existaient en fait que sur le papier et ne se réunissaient que pour le Chapelet au mois d Octobre.
Nous avons propose aux CCB un programme, qui a été adopté en Conseil paroissial élargi, recouvrant toute la
vie chrétienne et I’ animation du quartier avec tous ses habitants. Ceux qui viennent aux réunions apprécient ce
programme d’ activités, mais malheureusement ils sont trop peu nombreux : une vingtaine de personnes, pour
guatre CCB (soit 80 personnes) alors qu’il y aplus de 1.000 personnes sans doute les jours de féte dans la
paroisse. Cela ne fait donc pas 10 %, beaucoup de chrétiens limitant leur vie chrétienne et leur engagement ala
messe du dimanche, certains se plaignant méme « gqu’ elle est trop longue » et cherchant a venir le samedi soir,
pour une messe plus courte, pour avoir « leur messe », comme si lamesse n’ était pas la messe pour tous, et
communautaire. || va donc falloir, au cours de I’ année prochaine, continuer a motiver les gens, leur expliquer
I’importance des CCB.

Déa, cette année, nous avons cherché adonner leur place aux responsables des CCB, en particulier, au
moment des priéres pour les catéchumenes, du choix et de I’ admission de ces catéchumeénes pour les
sacrements, et aussi pour les mariages, pour les baptémes des bébés, et dans les différentes célébrations de ces
étapes et de ces sacrements.

Les CCB ont encore dela peine ase déplacer pour aller faire des priéres dans |es maisons pour les nouveaux-
nés ou pour les malades, et aussi atravailler al’amélioration de lavie des quartiers, avec tous les autres
habitants. 11s ont également beaucoup de peine & s engager pour la « Pastorale sociale ». Malgré toutes les
demandes, il N’y aencore aucun petit projet de développement qui fonctionne sur la paroisse. |Is ont encore plus
de peine a s engager pour « Justice et Paix » qui exige une volonté plus grande et qui demande davantage de
sacrifices.

Si jevais dans une CCB de quartier pour y célébrer I’ eucharistie, il y a beaucoup de monde. Mais s je viens
pour une réunion de CCB, presque personne ne vient. La vie chrétienne me semble trop centrée sur les
sacrements, et pas assez sur I’ engagement. Je sais bien que I’ Eucharistie est e sommet de la vie chrétienne.
Mais comment un sommet peut-il tenir, s'il n’a pas de base (la vie chrétienne -et humaine- de chaque jour) ni de
fondations (la catéchése et |a formation, partagée ensuite pas |’ Evangélisation).

Les CCB étaient souvent dominées par une seule personne. J ai donc demandé a ce qu’ elles soient maintenant
une dirigées par une équipe d’ animation composee de quatre personnes : un responsable homme (président),
une responsable femme (présidente, et non pas vice-présidente, comme les gens le voulaient, afin que lafemme
soit responsable a égalité avec I’homme), et aussi les deux responsables jeunes, un garcon et unefille, car ce
sont souvent les jeunes qui animent les CCB et qui sont les plus engagés dans les activités de la paroisse. |1 est
donc important de leur donner toute leur place.

Par rapport a la participation dans les CCB, un autre probleme se pose ; ¢’ est qu’ un certain nombre gens qui
habitaient autrefoisa TAOUY AH sont partis dans un autre quartier- et font donc partie normalement d’une
autre paroisse. Mais ils continuent avenir alamesse a TAOUY AH, ce qu’ on ne peut pas empécher. Maisils
considerent qu’ils continuent afaire partie des CCB de Taouyah, alors qu’ils n’y mettent jamais les pieds. Et
méme de la part des responsable de ces CCB, certains disent « il fait partie de la CCB puisqu’il paye ses
cotisations », comme si lavie chrétienne se limitait a payer des cotisations! C’est pour cela que pour les
baptémes des bébés, nous allons demander maintenant, pour les gens qui habitent dans les autres paroisses et qui
veulent faire baptiser leurs bébés a Taouyah parce qu’ils viennent y prier chague dimanche, ace quelecuréet le
responsable de la CCB du quartier ou ils habitent nous envoient une attestation comme quoi ils participent
effectivement aux réunions ; sinon, nous N’ accepterons pas de baptiser les bébés



La catéchese:

Elle s est faite en francais, en guerzé et en kissi pour les enfants, les jeunes et les adultes. Pour que les enfants
n’aient pas de longues distances a parcourir, sur des routes tres fréquentées, mais surtout pour donner des
responsabilités aux CCB, nous avons décidé que tous les enfants du primaire feraient leur catéchése dans leur
CCB et non pas au centre de la Paroisse, dans |’ église ; ce qui a été fait, et seraa maintenir, car ¢’ est sirement
une bonne chose, assurant une proximité et donc plus de relations entre la CCB, le catéchiste et aussi les
catéchumenes, leurs parents et leurs parrains. Nous avons demandé & ce que chague catéchumeéne ait un parrain
ou une marraine dés le début de la catéchése (et non pas la veille du baptéme) pour suivre son ou safilleule
pendant tout |e temps de formation catéchuménale. 1l reste maintenant ales responsabiliser et aleur faire
comprendre leur role exact.

La catéchése n’ a véritablement commenceé qu’ en novembre. C’ est pourgquoi nous avons décidé de ne pas
célébrer les baptémes des enfants, jeunes et adultes & Paques, mais seulement ceux des bébés, comme les années
passées. Et également pour les étapes du baptéme. Car les nouveaux baptises et |es catéchumenes arrétaient
alors de venir ala catéchese. Nous avons donc célébré ces étapes et baptémes en méme temps que les 1°
communions, le dimanche du Saint Sacr ement, pour assurer une meilleure formation.

Maisaceniveau il y aencore énormément afaire; ainsi, si on est arrivé a assurer uner etraite detrois jours
pleins pour les catéchumenes se préparant au baptéme et ala premiére communion (et non pas une simple
rencontre & 17 heures apres les cours), nous N’ avons pas pu cette année faire accepter que les candidats ala
et &la 2™ étape devaient également se préparer. Lors de lacélébration de la 1€ et de 1a 2°™M€ étape, le
Bureau du Conseil paroissia n’est pas venu ni aucun parent, un seul parrain est venu (pour 40 catéchumenes),
une seule responsable jeune de CCB, et seulement deux catéchistes. Cela montre bien que les gens ne sont pas
encore engagés dans | e soutien des catéchumenes et laformation chrétienne. Ce fut pour moi une grosse
déception, et il vafalloir revoir les choses sérieusement pour |’ année prochaine.

1eme

De méme, les parents n’ acceptent pas de se prépar er au baptéme des bébés. lIsdisent : « nous n’avons pas
besoin de cela, nous sommes déja chrétiens » ! Nous avons donc dd réduire les 4 rencontres prévues de
réflexion sur I’ éducation des enfants, la vie de couple, le mariage...a une seule. Mais cette unique rencontre,
nous la maintiendrons. Ne pouvant pas I’ assurer moi-méme, je |’ ai confiée au responsable des catéchistes, aprés
I"avoir formé et donné les documents nécessaires. Nous insisterons auss sur |’ éducation chrétienne des enfants
et la participation des parents aux activités de la CCB.

J ai formé également 4 personnes pour assurer la préparation au mariage (5 rencontres en groupe, plus 2
rencontres en couple avec le prétre, au début et alafin delapréparation). Celas est tresbien passe et je
remercie beaucoup ces formateurs. Le probleme ¢’ est que sur 8 mariages cél ébrés cette année, 6 jeunesfilles
catholigues se sont mariées avec un musulman. D’un coté, cela permet une réflexion approfondie avec des
musulmans et des rencontres intéressantes avec leurs familles, base d’ un dialogue entre chrétiens et musulmans.
Mais d’'un autre coté, cela pose beaucoup de questions, pas seulement pour la persévérance de ces femmes dans
lareligion catholique et I’ éducation chrétienne de leurs enfants, mais d’ abord pour leur vie de couple elle-
méme, la priére et lafréguentation en couple des sacrements étant un grand soutien pour lafoi et I’ engagement
chrétien. Il faudrait au moins assurer un suivi de ces couples mixtes, au niveau paroissial mais aussi diocésain.

Par ailleurs, il reste tres difficile de trouver des catéchistes disponibles et, pour les catéchistes, reste le
probléme de leur formation, la Commission diocésaine de catéchese n’ assurant pas une formation adaptée et,
de plus, nous recevons les invitations pour ces formations souvent lorsque la date est d§ja passée. Laauss, il y
aurait beaucoup de choses arevoir. Ces catéchistes étant par ailleurs occupés, étudiants ou travailleurs, il y a



donc eu beaucoup de problémes pour les regrouper et approfondir la fagon dont nous voudrions assurer la
catéchese. Cependant, je pense qu’ un certain nombre de choses et d'idées sont déja passées.

Ce qui amargué en particulier les chrétiens, ¢’ est 1a fagon dont nous avons admis cette année les catéchumenes
pour les sacrements. Non pas une interrogation, de type scolaire, se limitant aux connaissances, mais un

choix des catéchumeénes et une évaluation dans la CCB ou les parents, les parrains et les marraines, les
catéchistes et |es responsables de CCB ont donné chacun leur avis et ou nous avons interroge le catéchumene
pas seulement sur des legons a réciter par coaur, mais a partir de sa vie et son engagement dans la famille,

I’ école, letravail et le quartier, en interrogeant |les différentes personnes concernees. Nous ne les avons pas
admis a partir de leurs notes de présence, mais en leur demandant de composer une priéere et de raconter un
passage d' Evangile, et aussi de nous dire quels engagementsils ont dans I’ Eglise et la société, ce qu'ils font
pour aider les autres et évangéliser leurs freres, et également pour lajustice, lapaix et laréconciliation laouils
vivent. Tous ont demandé que nous continuions cette fagon de faire.

L e conseil paroissial :

Le Conseil paroissial s est réuni réguliérement le premier samedi de chaque mois. Maisjen’ai pasvoulu le
limiter a des rencontres du Bureau. Donc a chagque foisil s agissait d’ une réunion du Consell paroissial élargi,
avec la présence du Bureau, des responsables de chaque CCB, des responsabl es de chacun des Mouvements, de
chacune des Commissions, et des autres groupes de la paroisse, de maniere a pouvoir mener une réflexion en
commun, avec tous. Et que les décisions prises ensembl e puissent ensuite é&tre communiquées atous le plus
rapidement possible. Généralement, |es rencontres se sont tenues dans une bonne ambiance, dans le calme, sans
agressivité, avec une véritable participation de chacun et de trés bonnes idées. C’ est donc a mon avis, un bon
Consell paroissial.

Mais, lorsgue |’ étais absent, le Conseil paroissial s est réuni et a pris un certain nombre de décisions sans que je
Sois au courant, ni averti al’avance. Lorsquej’ai émis quelques réserves sur certaines des décisions, on m’'a
répondu que le Consell paroissial était I’ organe supréme de la paroisse. Ce qui est vrai, a condition que le curéy
participe et soit présent, ce qui n’ était pas le cas. J ai donc di rappeler le document sur le Consell paroissial du
diocese, et les numéros du Code du Droit Canon qui y sont cités, pour préciser a nouveau les choses et que
chacun sache exactement ses responsabilités. En redisant qu’il s'agit d’un conseil ; non d'un organe de
décision. Mais encore une foisje les ai beaucoup remerciés pour leurs conseils et nous allons certainement
continuer dans laméme ligne I’ année prochaine. Une des difficultés, ¢’ est que le programme était bien
communiqué atous al’ avance au moment des annonces pour gque les intervenants puissent se préparer, mais
celaatoujours été difficile. Il y adonc un probléme de préparation, de prévision et d’ organisation des activités.

Un deuxieme probléme est que les gens ont pris |’ habitude de faire un certain nombre de choses par eux-mémes,
et ilsn’ont pas pris le soin de me prévenir, si bien que par exemple, pour laVeillée de Noél il y avait deux
programmes différents : un quej’ avais compose et pourtant communiqué atous les intéressés, mais qu’ils ont
négligé, pour suivre leur programme traditionnel, que je ne connaissais pas et qu’'ils ne m’ avaient pas
communiqué. Celaest arrivé plusieurs fois. Je pense que I’ année prochaine, connaissant un peu mieux la
paroisse et les différentes activités ces problémes seront résolus facilement. Mais je pense renouveler le
Bureau du Conseil paroissial, les membres étant aleur poste depuis de nombreuses années, en consultant les
différents groupes (pour ces groupes, les responsables ont dgja été renouvel és cette année)

L e consell économique:

Il nous afallu renouveler completement ce Conseil, toutes les anciennes personnes ayant donné leur démission.



Malgrétout, jai fait un certain nombre de démarches pour que certaines puissent revenir dans le Consell et gu'il
y ait une continuité, en particulier pour la caissiere, Mme DURANTEAU qui était et qui est toujours appréciée
detous. Il afallu un certain temps de recherches pour trouver de nouveau volontaires qui acceptent de prendre
cette responsabilité. Les premiers mois, ilsont bien travaillé, mais depuis deux mois ¢’ est tres difficile de les
réunir, et de plus, laaussi, ils auraient tendance a vouloir décider les choses tout seuls. Nous avons donc tenu
une rencontre commune : Bureau du Conseil paroissial et Conseil économique, mais les responsables du Conseil
économique m’ont affirmé qu’il s agissait de leur argent, que donc qu’ils pouvaient en faire ce qu’ils voulaient.
Il'y alaégalement une incompréhension au sujet de laquelle il faudra certainement intervenir I’ année
prochaine ; cela était trop tard pour cette année. Mais, il faudra certainement réorganiser ou preciser les choses
pour trouver une meilleure fagon de travailler. Les questions d’ argent sont toujours difficiles.

Lesjeunes

Les jeunes sont bien organisés et tres actifs. 11s ont un certain nombre d’ activités qui sont devenues habituelles
et qui sont bien menées, méme si elles ont besoin parfois d’ étre réorientées et approfondies. Par exemple, les
jeunes disent qu’ils veulent aider les enfants pauvres ou nécessiteux et les enfants travailleurs au marché ou
dansle quartier. Maisen fait ils se limitent aun repas le jour de Noél, lors d’ une rencontre au bord de la plage
avec des cadeaux trouvés grace aux dons de certains donateurs. C’ est effectivement une bonne chose, mais
absolument insuffisante pour le suivi et e soutien de ces enfants en difficulté. J ai essayé de lesfaire réfléchir a
ce niveau, mais laréflexion n’apas été plusloin.

Je note aussi comme activité générale des jeunes, la rencontre traditionnelle du mardi-gras pour I’ entr ée en
Caréme, ou j’al tenu aleur demande, une conférence sur le sens du Caréme, avec une bonne participation et des
interventions valables des jeunes ; cela s est terminé ensuite par un repas et une priere en commun.

Lamarche de BOFFA aégaement été préparée, comme cela sefaisait d’ habitude. Mais par rapport a BOFFA
il y aun probléme non seulement au niveau des jeunes, mais au niveau de toute la paroisse. En fait, les gens se
centrent essentiellement sur la préparation matérielle, la recherche de cotisations. .. Les réunions tournent autour
des marches, des repas, de |’ eau a boire, des voitures atrouver, etc... et beaucoup de temps est employé a
rechercher des donateurs pour financer en partie ce pélerinage. Maisil n’y a pratiquement pas eu de
préparation spirituelle. Chague dimanche, j’ avais bien proposé une question préparatoire au pelerinage, a
partir des lectures du jour (ces questions je les ai proposées également aux autres paroisses) maisjen’ai regu
aucune réponse ; je pense donc qu’ elles n’ ont pas été prises en compte. De méme, le Livret, sur le theme de
I”année « Vivre laMesse » a été acheté. Je pense qu'il a été lu par certains, maisil n’apas été travaillé ensemble,
en CCB, ni dansles Mouvements. Il n'y a donc pas eu de préparation spirituelle du pélerinage ; il n'y apas eu
non plus de suivi aprés le pélerinage. Les groupes ne se sont pas retrouveés pour se demander comment
continuer avivre ce que nous avons vécu a Boffa, ni comment mettre en pratique les enseignements recus, ni
comment passer al’ action a partir des réflexions communes. Bien au contraire, j'ai senti une démobilisation
presque totale apres Boffa, ce qui me semble tres grave. || faudrait certainement réfléchir en profondeur ace
probléme, car je pense qu’il est commun atoute |es paroisses et pas seulement la paroisse de Taouyah. Il n'y a
pas de suivi spirituel de Boffa. Au contraire les responsables des mouvements sont venus me voir, en me disant :
« De toutes fagons, tout le mois de mai on arréte toutes les activités, parce qu’ on prépare les examens ». Et en
plusil y aeu I’ excuse cette année qu’ on entrait dans la campagne électorale. Bien sir j’al réagi et je n'ai pas
accepté cette décision, en disant que méme si on prépare les examens ¢’ est important de continuer aprier. Et
méme si on prépare les élections, on peut au moins se réunir le dimanche et continuer a réfléchir anotre vie
chrétienne. En fait, il N’y a pas eu grand chose de fait. Pour en revenir aux jeunes, ils ont quand méme tenu une
réunion d' évaluation que j’ avais demandée, de méme d’ ailleurs que les femmes. Mais la encore en se limitant
aux questions matérielles.



Par ailleurs, cette année, aux activités habituelles nous avons gjouté la mise en cauvre du forum desjeunes de
I”année derniére, avec une rencontre générale chaque mois, alaquelle participaient les jeunes de tous les
Mouvements et de tous les groupes de |a paroisse. Les jeunes sont venus nombreux a ces rencontres, maisils ont
eu de la peine a mettre en pratique les décisions d' actions qui avaient été prises, et laaussi ils ont manqué de
persévérance. Si le 1¥ théme : I’ engagement en Eglise a été mis en pratique, le 2°™€ théme : « I’ engagement dans
la Société » a été tres bien présenté mais n’a pas abouti a des actions réelles dans les quartiers, la Société, les
écoles, etc... Le 3°M€ theme, sur « L’ Evangélisation » a simplement été présenté, maislaaussi il n'y a pas eu

d actions concrétes. |1 s agit d’ une premiére année, mais|’année prochaine, j’a bien I’intention de veiller
davantage a plus d’ engagements et a plus d’ actions, avec moins de paroles, moins de discours et surtout
moins de fétes et de « protocole ». Mais je souligne que ces rencontres ont permis une trés bonne collaboration,
ont amélioré |’ entente entre les différents groupes et Mouvements de la paroisse, ce qui est une trés bonne chose
guej’ apprécie. Reste cependant des problémes.

L e Bureau paroissial dela jeunesse existe bien, maisil repose trop sur son responsable gargon ; et quand celui-
Ci est absent, toutes les activités s arrétent. Or, il est trés pris par ses activités professionnelles depuis quelque
temps. Laresponsablefille s'est mariée et il N’ a pas été possible de trouver une autre fille comme responsable
du bureau, ce que bien sOr je regrette énormément ; il faudra également régler ce probléme.

Lesenfants

Au milieu de I’ année, nous avons également lancé une r éunion mensuelle de tous les enfants, organisée de la
méme maniere que larencontre générale des jeunes. La base étant les Servants de messe enfants, lesCV.AV et
les Louveteaux chez les scouts. A chaque rencontre, un theme de réflexion était proposé. Nous avons donc
réfléchi avec les enfants aleur vie dans leur famille, al’ école, dans le quartier, en cherchant avec eux les actions
gu’il était possible de mener et qu’ils ont proposées eux-mémes. Nous pensons que ¢’ est une trés bonne chose et
donc que nous allons certainement continuer cette activité I’ année prochaine.

En effet, au niveau de lajeunesse, comme des femmes d' ailleurs, ils auraient tendance a organiser des activités
liturgiques seulement, ou des fétes avec des repas, des activités générales ala paroisse, activités culturelles,
etc... mais pas d’ engagement véritable dans le quartier, ni avec les autres. Alors qu’il semble absolument
essentiel de donner aux jeunes, comme aux enfants, une orientation missionnair e et un soutien pour

un engagement réel.

Nous les avons bien sir motivés pour qu’ils participent ala session biblique des jeunes et ala session biblique
des enfants organisées par les CV-AV. Mais comme cela a été dit au cours d’ une rencontre de la Commission
diocésaine de lajeunesse, il y a une concurrence trés grande entre les différentes activités et les différents
Mouvements; il faudrait donc établir des priorités ; pour moi, la priorité étant les activités paroissiales

s adressant a tous, de méme qu’ au niveau diocésain, la session biblique ouverte atous les jeunes devrait passer
avant les camps ou sessions des mouvements ou groupes particuliers. 1l faudra donc établir un calendrier pour
éviter que les activités se chevauchent et se suppriment les unes les autres.

Pour les enfants, je leur avais également de jouer tous ensemble aun jeu sur les Droits de I’ enfant un dimanche
par mois. Et |’ avais confié cette responsabilité aux CV.AV puisgue leur théme d’année était justement : « Les
droits de |’ enfant ». Celane s est fait malheureusement qu’ une seule fois; les CV.AV ayant bloqué toutes les
activités parce que je 0’ avais pas autorisé pour I’ anniversaire du déces de Cisco, un grand repas qui codtait plus
de deux millions, pensant qu’ on pouvait trés bien faire une veillée de prieres, un match de football, une
rencontre sans pour autant inviter des enfants de toute la ville (200 personnes), alors qu’ on ne dépense presque
rien pour les malades, pour les pauvres ou les personnes nécessiteuses. Il faudra donc revoir ce probleme du



responsable des CV.AV |’ année prochaine.
L es mouvements

Ils marchent bien, maisil y aurait beaucoup de choses arevoir sur leur fonctionnement et sur leurs orientations.
I'y abien un plan d’action annuel pour la paroisse et pour chacun des Mouvements, maisil ne s agit que de
grandes rencontres formelles de cérémonies, de repas ou de sorties. Dans ces conditions, je ne vois pas comment
on pourrait assurer I’ année prochaine la mise en pratique du 2°™€ Synode pour I’ Afrique. Il 'y a pasde
programme d’activités a la base, les réunions ordinaires ala paroisse sont souvent des causeries sans objectif
réel, sansvrai sujet de réflexion, et ils sont faits sous forme d’ enseignement scolaire. Par exemple, sur |’ histoire
du Mouvement, ou d’ autres connai ssances théoriques, mais n’ aboutissant jamais a des actions concretes et
précises.

Ains, j’al demandé aux scouts de travailler dans le quartier pour son assainissement, maisrien n’a été fait ace
niveau ; alaplace, ils sont venus nettoyer |’ église et le presbytére, ala demande d' ailleurs du Conseil paroissia
—ce qui est une bonne chose mais qui ne devrait pas supprimer le reste-.

Laméthode del’ Action catholique n’est absolument pas connue, et on appelle « Action catholique » n’importe
guel groupe et n’importe quel mouvement. Ainsi, pour lesCV.AV, il y avait bien un théme d’année sur « Les
Droits des enfants », mais pratiquement rien n’ a été fait alabase pour aider les enfants eux-mémes a devenir

des acteurs des Droits des enfants, pour respecter les droits des enfants les plus oubliés et |es plus nécessiteux.
Les documents que j’ai donnés pour celan’ ont pas été utilisés, et souvent donc on s est contenté des activités
diocésaines et laauss C' était surtout des activités formelles, culturelles, avec défilés de mode ou autre chose. Ce
N’ est pas celaqui va solutionner les problémes des enfants pauvres de nos quartiers, ni faire de nos enfants des
apotres dans leurs milieux de vie.

II'y acertainement un probléme de formation des responsables, mais aussi de réflexion, pour savoir quels
sont les objectifs et les méthodes d’ actions de tous ces Mouvements. Cette réflexion ne peut pas étre faite au
niveau de la paroisse, mais elle doit étre faite le plus sérieusement et |e plus rapidement possible au niveau du
diocese ; sinon comme le disait notre archevéque « nous allons perdre notre jeunesse ». Alors que les jeunes sont
encore treés motiveés, avec de trés bonnes intentions, mais ils ne sont pas orientés dans la bonne direction.

Pour le moment, le Mouvement de la JEC et le Mouvement de la JOC n’ existent pas dans la paroisse.
D’ailleurs, je pense qu'ils n’ existent pas véritablement dans le diocese.

L es Servants de messe. Normalement, ce n’ est pas un Mouvement, mais un Service d Eglise ; maisils ont
tendance a se situer comme un Mouvement et leur responsable a méme dit aux Servants qu’ils n’avaient pasle
droit d’ entrer dans un autre Mouvement, ils devaient étre uniquement Servants de messe ! Il vadonc falloir
réagir également a ce niveau. Ils sont tres nombreux sur le papier : plus de 70, mais on n’en voit que quelques-
uns le dimanche, une vingtaine, et trés peu lorsque je vais célébrer les Messes dans leurs CCB. |l y ades
rencontres régulieres du Bureau des Servants, mais je ne sais pas du tout ce qu'ils font, et d’ apres e reglement
intérieur il s agit surtout d’ argent, de cotisations et d’amendes... ce qui me semble vraiment treslimité ; il y
aurait besoin d'une vraie formation spirituelle. Ils avaient également décidé de se retrouver, chague mercredi,
pour prier apartir de laParole de Dieu, maisil y avait trés peu d’ enfants qui venaient.

D’ailleurs les enfants et |es catéchumeénes participent tres peu aux réunions des CCB, ce qui pour moi est trés
grave, et laauss il vafalloir réagir ; nous|’avons d ailleurs fait au moment des célébrations du baptéme et de la
premiere communion.



L es catéchumenes ne sont pas engagés non plus dans les Mouvements ; ¢’ est pourquoi au cours de laretraite
nous avons demandé a chague catéchumene d’ entrer dans un groupe, un Mouvement ou une Commission —celle
de son choix- en leur laissant laliberté mais en exigeant un engagement de chacun. Et leurs noms, avec les
engagements choisis, ont été lus au cours de la célébration du baptéme et de la premiere communion devant
toute I’ assembl ée.

L escommissions

La Commission des Vocations ne comprend que deux personnes. Elle n’ a pratiquement mené aucune action de
formation, ni de recollection, ni d’'information au sujet des vocations, cette année. Elle s occupe surtout du
soutien financier du grand séminariste de la paroisse et donc comme de trés nombreuses activités dansla
paroisse ils se centrent, et méme se limitent aux cotisations et aux questions d’ argent. On m’ a présenté
cependant un jeune qui a été baptisé au mois de Juin, qui varentrer en terminale, et qui voudrait rentrer au
séminaire. Nous allons donc le suivre |’ année prochaine. ; il y a une confusion avec la Commission des
Vocations et laLégion de Marie: il faudrait la mettre en place.

L es Commissions de « Justice et Paix et de « Pastor ale socialemont pas été capables, malgre tous nos appels
et nos formations, de rédiger un plan d’ action concret. 1ls ont bien demandé aux paroissiens de lancer des
actions, par exemple sur lasalubrité dans le quartier ou I’ enlévement des animaux errants, mais cela est resté au
niveau des discours et des paroles, ce qui est vraiment une honte pour moi en tant que responsabl e diocésain de
ces deux commissions. Maisil faut dire que les paroissiens eux-mémes s intéressent trés peu a ces engagements.
Il vafalloir a nouveau I’ année prochaine prolonger laformation, laréflexion et lamotivation ; maisil nous
faudra sans doute encore beaucoup de temps pour changer ces habitudes, de nombreux chrétiens étant réticents
envers ces engagements. Malgré tout, nous avons réussi a mener une réflexion sérieuse au sujet de la Campagne
électorale, des élections et du suivi de ces élections, en acceptant les résultats. Et nous avons réussi a réaliser

I’ aide et le soutien a plusieurs malades a travers la Commission de Pastorale sociale. Mais, comme je disais, il
n'y apour le moment aucun projet de développement.

Je pense qu'il serait important d’initier les grands seminaristes, en particulier ceux qui sont en stage pastoral
de s'initier au travail de ces 2 commissions, demandées par |’ Eglise et nécessaires pour la mise en pratique du
2° synode pour I’ Afrique

La Commission de For mation permanente est inexistante ; je nel’ai jamais rencontrée. De méme, la
Commission de la Famille n’ existe pas

La Commission de Liturgie et la Commission d’ Organisation par contre fonctionnent normalement, ce qui
est positif.

L esgroupes

L a Fraternité des Femmes a beaucoup de peine a se réunir (normalement 1 fois par mois) et leurs activités
tournent surtout autour de la paroisse, pour la préparation de fétes, de pélerinage, et les cotisations, etc... A ce
niveau, les femmes sont tres généreuses et motivées, mais malgré tous mes effortsje n'ai pasréuss ales
orienter verslaprise en charge de leurs propres problemes de femmes, d’ épouses, de meres de famille, en
lien avec les autres femmes des quartiers, et encore moins vers|’animation des différentes organisations de
quartiers existantes et la participation aleurs activités. Les femmes, comme les autres chrétiens, sont trop
enfermés dans lavie paroissiale. La principale activité qu’ elles ont prévue, ¢’ est de veiller alabonne tenue
vestimentaire des filles pendant les messes ; mais comme je leur ai dit : « pour moi ce qui est important, ce n’ est



pas gque lesfilles soient bien habillées alamesse, mais qu’ elles le soient également dans larue, al’ école, dans
les soirées dansantes et partout. Et que |’ on réfléchisse aussi avec les garcons aleur comportement ».

La Chorale. Nosrelations ont été tendues au début. Maintenant ils prennent des chants beaucoup plus simples
et ilsont le souci de faire chanter lafoule, ce dont je lesa remerciés. A ce niveau, la célébration des baptémes
était trés bonne. Maisil reste toujours le fait qu’ils ne présentent jamais le programme de chants al’ avance, ce
qui amene parfois des troubles au cours de la célébration. Je leur ai demandé de lire au moins|’ Evangile du
dimanche suivant, au début de leur répétition, d’ abord pour approfondir la Parole de Dieu, et aussi pour choisir
les chants du dimanche a partir de cet Evangile. Mais celan’ajamais été fait. 11 y a une grande mobilisation
pour les fétes de mariage, d’ autant plus que les jeunes filles mariées étaient membres de la chorale, avec

d’ énormes dépenses (ce sur quoi je ne suis pas d’ accord, car ca empéche les gens pauvres de se marier), avec
beaucoup de protocole, des grandes réceptions dans les hétels ou alamairie, des quétes spéciales... Il me
semble qu'il faudrait réfléchir avec les choristes a ce qu’ est e mariage chrétien, comment vivre I’amour ala
suite du Christ, comment vivre sa sexualité comme chrétiens, comment se préparer au mariage. Pas seulement
au niveau de la chorale, mais de tous lesjeunes d' ailleurs.

Legroupede prierescharismatiques. Il est tres dynamique et attire des personnes des autres paroisses. Je n’ai
pas de probleme grave avec eux, et ils s engagent dans la paroisse. Maisil faudrait prévoir avec eux des temps
deformation, ce quejen’ai pas eu le temps d’ assurer malheureusement. I1s ont eu plusieurs grandes rencontres
alaparoisse, mais également au Palais du Peuple et ils ont fait venir un prétre charismatique du Burkina Faso.

L e groupe Sant Egidio. C'est un petit groupe. I1s se réunissent chague semaine ; ils rassemblent les enfants
(école de laPaix) ; ils rencontrent les mendiants du marché. Maisils ne disent pas beaucoup ce qu'ils font et il

est trés difficile de lesintégrer dans les activités paroissiales. Alors que ce qu’ils font rejoint, par exemple, les
activités de « Justice et Paix » et pourrait aider énormément les autres Commissions atravailler et as engager. Ils
sont engageés dans le quartier, mais ¢’ est un engagement de groupe qui n’ entraine pas les autres chrétiens, ce que
je regrette beaucoup ; car ils sont tres généreux.

Lestempsforts

La Paroisse ne s est pas beaucoup mobilisée pendant le Tempsde I’ AVENT. Par contre, elle |’ afait pendant le
Temps du CAREME : quétes pour les malades, conférences spirituelles animées par des laics de |a paroisse
chagque vendredi apres le Chemin de Croix avant la messe, prieres a partir de la Parole de Dieu dans les
différentes familles (d ailleurs certaines CCB ont continué atourner dans les familles pendant tout le reste de
I"année pour aller prier chez elles, a partir de I’ Evangile, comme je leur ai enseigné). Ce Temps de Caréme a été
lancé par une conférence, ouverte atous. Nous avions demandé une attention spéciale aux malades et un soutien
des handicapés au Temps de I Avent, maisje n’a pasvu ce qui a étéfait ace niveau ; et les réconciliations que
I’ on avait demandées dans les familles, les CCB et les quartiers pendant le Caréme n’ont pratiquement pas été
faites.

Les Fétes de NOEL et de PAQUES ont été tres bien célébrées, avec processions des offrandes et aménagement
del’église. Le PELERINAGE de BOFFA —comme je I’ai dit plus haut- est I’ occasion d’ une grande
mobilisation, maisil reste tout le probléme de la préparation spirituelle et du suivi apres le Pélerinage. On
consacre trop de temps et d’ énergie a chercher de |’ argent et ala préparation matérielle. Le theme « Vivrela
Messe en famille» n’a pas vraiment été travaillé.

Plus largement, I’ aspect financier des activités atendance a passer avant la pastorale. Ainsi certains voudraient
que I’on dise lamesse du vendredi ala paroisse pour avoir une quéte supplémentaire, au lieu d aler célébrer



dans les CCB de quartier. On entend souvent dire : « C'est un bon paroissien, il paie le Denier du culte », comme
si lavie chrétienne se limitait au Denier du culte!

J avais demandé aux responsables des CCB de m’ organiser desrencontres avec les autoritéslocales et les
responsables musulmans. Celan’a été fait que dans une seule CCB (rencontre avec I’imam). Je e regrette
beaucoup et j'y reviendrai I’ année prochaine. Car ¢’ est pour moi un signe que les chrétiens ne se sentent pas
suffisamment concernés par ce qui se vit dans le quartier et dans les autres religion. Il faut dire que la
commission paroissiale pour lesrelations avec les musulmans n’ existe pas dans la paroisse...ni au niveau
diocésain d ailleurs. De méme, le groupe de réflexion et d’ action des cadr es catholiques ne fonctionne pas, et il
y alaun mangue tres dommageabl e pour laréflexion sur lavie du pays et I’ engagement politique des chrétiens.

En conclusion

Jetiensadire que je suis heureux d’ avoir travaillé cette année ala paroisse de Taouyah, dont le bilan me semble
tres positif : Il 'y faisait déa beaucoup de bonnes choses quej’ai cherché a comprendre et a continuer. Nous
avons aussi commenceé un certain nombre de choses nouvelles gue nous allons chercher a solidifier et
approfondir dans les années qui viennent. Je remercie leslaics qui ont su m’accueillir et me soutenir, qui ont
cherché a me comprendre et qui ont accepté mes nombreuses absences et les conditions difficiles de travail que
jeleur imposais, a cause de mes autres responsabilités. Si dans cette évaluation, j’ai été critique et exigeant,

¢’ est simplement pour que les choses avancent. Et parce que je pense que c’ est a cela que le Seigneur nous
appelle. Maisil faudra nous asseoir a nouveau ensemble, pour mieux comprendre ce que le Seigneur nous
demande et chercher comment le mettre en pratique, avec |’ aide de I’ Esprit Saint

P. Arme

Compterendu delareéunion du 7 février 2010 : Rencontre des enfants
de Taouyah

Le dimanche 07 février 2010, une réunion s est tenue avec tous les enfants de |a Paroisse sous la Présidence du
curé. A I’ordredu jour, il y avait quatre points :

1. Point devue desenfantssur cetterencontre
Concernant le premier point, les enfants ont exprimé leur joie quant ala tenue de cette premiére rencontre
de ce genre avec tous | es enfants de |a paroisse toute catégorie confondue. Cette rencontre permettra aux
enfants de se connaitre entre eux, de lier des liens d’ amiti€ entre enfants des différents mouvements et
ceux sans mouvement car ilsn’ont pas I’ occasion de se rassembler tous en méme temps. Celalesaideraa
fortifier leur foi tout en servant le Christ. A partir de 18, nous avons demandé qu’ est ce qu’ un bon chrétien
? Comment vit-il ? Les enfants ont donné des réponses tres intéressantes. Ainsi des themes d’ action ont
été proposes pour chaque mois: Notre vie al’ école, notre vie dans le quartier, nos relations avec les
autres enfants, etc.
Pour le mois de Février, le theme choisi est : notre vie de famille. Les enfants ont cherché ensemble
comment mieux vivre en famille avec leurs parents, leurs fréres et soaurs et les autres membre de la
famille. Le mois prochain, nous nous retrouverons pour ce gue chacun dise ce qu’il afait dans safamille
et nous expliquerons le theme du mois



2. Activité afaireentre enfants
Les enfants ont proposé plusieurs activités lors de leur rencontre mensuelle, ce sont :

1. Enseignement de la parole de Dieu
2. Initiation aux priéres chrétiennes
3. Apprentissage des chants religieux
4. Jeux divers

3. Choix desresponsables de commission par enfants par groupe ou mouvement d’action catholique
Une commission a été constituée avec deux responsables enfants dans chague mouvement et deux (2)
pour les sans-mouvements ,chose qui leur permettra au fur et a mesure de s'intégrer dans les mouvements
delaparoisse.

© Responsables CV-AV : Patrice Bonimy et Colette Chaudron
© Responsables des sans-mouvements:Martine Haba et Gérard Bangoura
© Responsable Scout : Vaéry Guilavogui + un louveteau

© Responsable Servant : Y ves Chaudron

Il est demandé a ces différents responsables de rassembl er |es enfants chaque dimanche pour laliturgie dela
parole des enfants. Les premiers responsables de la Jeunesse, des mouvements sont quant a eux conseillers de
ces nouveaux responsables qu’ils guideront dans leurs différentes taches.

1. Divers.
Il a été demandé aux enfants d’ étre de bons chrétiens dans les milieux qu’ils fréquentent, de respecter et
aimer leur prochain, de s'inscrire au catéchisme pour ceux qui n'y partent pas et de continuer pour ceux
qui ont dgja commencé, de s inscrire dans les différents mouvements de la paroisse. L es enfants ont
demandé une seconde rencontre mensuelle uniquement réservée aun jeu, il s'agit du jeu sur le droit des
enfants ou tous les enfants joueront ensemble. 1l est demandé a tous |es parents d’ encourager leurs enfants
pour qu’ils puissent continuer avenir servir I’ Eglise de notre Seigneur Jésus-Christ




